
 
 

 

 



Паспорт программы развития 

 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

1 Полное наименование 

образовательной 

организации 

Бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска 

«Детский сад № 176» 

2 Сокращенное 

наименование 

образовательной 

организации 

БДОУ г. Омска «Детский сад № 176» 

3 Почтовый адрес, 

адрес электронной 

почты, телефон для 

связи 

644092, г. Омск, ул. Лукашевича 19Б 

ds176@bdou.omskportal.ru 

73-41-29 

4 Разработчики 

программы развития 

(ФИО, должность, 

контактный телефон, 

адрес электронной 

почты) 

1.Шикун Светлана Петровна, заведующий, 73-41-29 

sad176@mail.ru 

2.Попова Светлана Ивановна, старший воспитатель, 8-951-401-83-

73,  svetp2017@mail.ru 

3.Тарасова Ольга  Алексеевна,  воспитатель, 8-950-333-63-59, olya-

tarasova-2015@mail.ru 
 

5 Срок реализации 

программы развития 

02.12.2024 - 29.02.2028 

6 Наименование 

управленческих 

проектов, цели, 

задачи каждого 

проекта 

Проект № 1 

Наименование проекта: «Организация театральной 

деятельности в детском саду как средство развития творческих 

способностей дошкольников» 

Цель проекта: 
Создание системы мероприятий, направленных на развитие 

творческих способностей дошкольников через театральную 

деятельность. 

Задачи: 

1. Разработать систему образовательных мероприятий, 

   направленных на развитие творческих способностей  

дошкольников через театральную деятельность. 

2.Повысить компетентность педагогов по вопросу развития 

творческих способностей дошкольников через театральную  

деятельность. 

3.Организовать работу по совершенствованию       

развивающей предметно пространственной среды для развития 

театральной деятельности у дошкольников. 

 

Проект № 2 

Наименование проекта: «Повышение профессиональной 

компетентности педагогов посредством разработки и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов» 

Цель проекта: 
Создание условий для повышения профессиональной 

компетентности педагогов посредством разработки и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов. 

Задачи: 

 1.Разработать модель индивидуального образовательного 

маршрута профессионального развития педагога. 

 2. Разработать и внедрить систему методического сопровождения 

профессионального развития педагогов. 
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 3.Организовать и провести комплекс мероприятий по реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов педагогов 

4.Способствовать повышению профессиональной компетентности 

педагогов посредством системы методического сопровождения 

 

Проект № 3 

Наименование проекта: «Система взаимодействия с 

родителями, направленная на развитие дошкольников» 

Цель проекта: Создание системы взаимодействия ДОУ с 

родителями, направленной на развитие дошкольников. 

Задачи: 

1.Повысить уровень компетентности педагогов по вопросам 

взаимодействия с семьёй. 

2. Разработать и внедрить систему мероприятий, направленных 

на развитие психолого-педагогической компетентности 

родителей. 

3. Повысить активность и результативность участия детей в 

конкурсах различной направленности 

4. Способствовать активному участию родителей (законных 

представителей) в работе детского сада. 

 

7 Этапы и сроки 

реализации 

программы 

Наименование этапа реализации 

проекта и его описание 

Дата 

начала 

Дата окончания 

«Организация театральной 

деятельности в детском саду 

как средство развития 

творческих способностей 

дошкольников» 

 

 

Подготовительный 

Основной 

Заключительный 

 

 

 

 

 

 

 

02.12.2024 

17.02.2025 

01.04.2026 

 

 

 

 

 

 

 

17.02.2025 

31.03.2026 

11.05.2026 

«Повышение 

профессиональной 

компетентности педагогов 

посредством разработки и 

реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов» 

 

Подготовительный 

Основной 

Заключительный 

 

 

 

 

 

 

 

01.09.2025 

16.11.2025 

12.10.2026 

 

 

 

 

 

 

 

13.11.2025 

09.10.2026 

18.12.2026 

«Повышение качества 

образования дошкольников 

через организацию 

сотрудничества с 

родителями» 

 

Подготовительный 

Основной 

Заключительный 

 

 

 

 

 

 

19.10.2026 

01.02.2027 

10.01.2028 

 

 

 

 

 

 

01.02.2027 

31.12.2027 

29.02.2028 

8 Объемы и источники 

финансирования 

- 

9 Ожидаемые 

результаты 

-  Разработана и внедрена система мероприятий, направленная на 

повышение педагогической компетенции по развитию творческих 



способностей дошкольников через театральную деятельность. 

- Увеличено число педагогов, использующих и совершенствующих 

РППС по театральной деятельности (с 30%до 60%) 

- Увеличено число педагогов транслирующих опыт работы по 

развитию творческих способностей дошкольников через 

театральную деятельность на 20%. 

- Повышение уровня профессиональных компетенций по 

направлению развитие творческих способностей дошкольников 

через театральную деятельность на 20%. 

-  Создана РППС по театральной деятельности в ДОУ по 

принципу мотивирующей образовательной среды в оформлении 

коридора и групп. 

- Увеличение доли родителей, принимающих участие в 

совместных мероприятиях (с 30 до 70%). 

- Увеличено количества детей - участников и призеров 

творческих и интеллектуальных конкурсов (не менее 20 

участников, не менее 3 призеров). 

Повышение уровня удовлетворенности родителей процессом 

взаимодействия с ДОУ (не менее 96 %). 

- Рост числа педагогов, использующих в практике современные 

педагогические технологии в работе с родителями (не менее 80% 

от общего числа педагогов). 

- Разработана модель индивидуального образовательного 

маршрута профессионального развития педагога. 

- Разработана и внедрена система методического сопровождения 

профессионального развития педагогов. 

- Увеличение уровня профессиональных компетенций у педагогов 

не менее, чем на 20% 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директора 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 
_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 
____________________________________ 

                                (подпись) 
«____»______________________________ 

                                   (дата) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SWOT-анализ 

 

Оценкаактуальногосостояния 

внутреннего потенциала 

Оценка перспектив развития в 

соответствиисизменениямивнешнего 

окружения 

Сильныестор

оны(S) 

Слабыестор

оны(W) 

Благоприятныевозмо

жности(O) 

Угрозы (Т) 

- Дошкольное 

образовательное 

учреждение 

расположено в 

районе с развитой 

инфраструктурой в 

центральной части 

Левобережья города 

Омска. 

- Наличие в ДОУ 10 

групповых помещений, 

музыкального зала, 

физкультурного зала, 

кабинета педагога – 

психолога, 

методического  

кабинета, спортивной 

площадки. 

- Воспитанники ДОУ 

являютсярегулярными 

 участникамиконкурсов, 

фестивалейразличного  

уровня,становятся 

победителями 

ипризерами. 

-  Дошкольное 

образовательное 

учреждение является 

базовой площадкой 

ОРОИК Омской 

епархии Русской 

Православной Церкви  

 

- Недостаточная 

готовность и 

способность  

обучающихся к 

театральной 

деятельности, 

реализации 

творческого 

потенциала 

- Недостаточная 

включенность 

родителей 

вобразовательный 

процесс ДОУ, 

- Приобновлении 

содержания 

образованиянет 

полноценной 

поддержкиот 

родительской 

общественности; 

- Недостаточная 

компетентность 

педагоговвразработк

е индивидуальных 

образовательных 

маршрутов. 

 

-Сохранениеи 

развитие системы 

повышения 

квалификации 

педагогических 

работников; 

- Внедрение 

педагогических 

инноваций, ИКТ-

технологий; 

- Высокомотивирован 

ное к взаимодействию 

с родителями 

педагогическое 

сообщество; 

-Охват дошкольников 

дополнительным 

образованием; 

-Использование 

современных форм 

работы с родителями 

(законными 

представителями) 

 

 

- Изменение 

кадровогосоставав 

ДОУ (кадровая 

нестабильность); 

- Психологическая 

неготовность 

педагоговк  внедрению 

современных 

образовательных 

технологий; 

-

Незаинтересованностьр

одительской 

общественности к 

включению в 

воспитательно -

образовательный 

процесс ДОУ в 

статусе партнеров; 

- увеличение 

количествадетейс 

ограниченными 

возможностями 

здоровья; 

- эмоциональное 

выгорание педагогов 

вследствие 

продолжительных 

профессиональных 

стрессов; 

 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директора 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 
_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 
____________________________________ 

                                (подпись) 
«____»______________________________ 

                                   (дата) 

 

 



 

Паспорт управленческого проекта 

«Организация театральной деятельности в детском саду как средство развития творческих 

способностей дошкольников» 

I. Общаяинформация 

1 Наименованиепроекта «Организация театральной деятельности в детском саду как средство 

развития творческих способностей дошкольников» 

2 Стратегическая цель 

социально- 

экономического развития 

города Омска 

Стратегия социально-экономического развития Омской области до 

2025 года, раздел 6.2, Указ губернатора Омской области от 24.06.2013 

года № 93; 

Стратегия социально-экономического развития города Омска до 2030 

года, раздел 1.2, Омский городской совет, решение от 19.12.2018 года 

№ 103) Повышение качества образования в образовательных 

организациях города Омска 

3 Инициаторпроекта Светлана Петровна Шикун, заведующий, 

sad176@mail.ru 

73-41-29. 

4 Кураторпроекта Ермакова Екатерина Александровна,воспитатель, 

katrina-rud@mail.ru 

8-983-115-74-62 

5 Руководительпроекта Светлана Ивановна Попова, старший воспитатель, 

svetp2017@mail.ru 

8-951-401-83-73. 

6 Заместительруководителя

проекта 

Ольга Алексеевна Тарасова, воспитатель, 

olya-tarasova-2015@mail.ru 8-950-333-63-59. 

7 Переченьисполнителейпр

оекта 

Светлана Петровна Шикун, заведующий, sad176@mail.ru73-41-29. 

Светлана Ивановна Попова, старший воспитатель, svetp2017@mail.ru 

8-951-401-83-73. 

 Ольга Алексеевна Тарасова, воспитатель, olya-tarasova-2015@mail.ru 

8-950-333-63-59. 

 Ермакова Екатерина Александровна,воспитатель,katrina-rud@mail.ru 

8-983-115-74-62. 

8 Координаторпроекта Светлана Петровна Шикун, заведующий, 

sad176@mail.ru 

73-41-29. 

II. Описаниепроекта 

9 Основаниедляинициации

проекта 

Приказ № 1155 от 17.10.2013 года «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»; 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ; 

Национальный проект «Образование»; Национальный проект «Всей 

семьёй» Федеральный проект «Успех каждого ребёнка» 

Федеральныйпроект «Патриотическоевоспитание» 

10 Перечень муниципальных 

программ города Омска в 

сфере реализации проекта 

Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 

10 октября 2022 год № 774-п (в ред. от 22.02.2024) 

mailto:sad176@mail.ru
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mailto:svetp2017@mail.ru
mailto:olya-tarasova-2015@mail.ru
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11 Цельреализациипроекта Создание системы образовательных мероприятий, направленных на 

развитие творческих способностей дошкольников через 

театральную деятельность. 

12 Задачипроекта 1. Разработать систему образовательных мероприятий, 

   направленных на развитие творческих способностей  

дошкольников через театральную деятельность. 

2.Повысить компетентность педагогов по вопросу развития 

творческих способностей дошкольников через театральную  

деятельность. 

3.Организовать работу по совершенствованию развивающей  

предметно пространственной среды для развитиятеатральной 

деятельности у дошкольников. 

13 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта 

 1.  Разработана и внедрена система мероприятий, направленная на 

повышение педагогической компетенции по развитию творческих 

способностей дошкольников через театральную деятельность. 

  2. Увеличено число педагогов, использующих и совершенствующих 

РППС по театральной деятельности (с 30%до 60%) 

3. Увеличено число педагогов транслирующих опыт работы по 

развитию творческих способностей дошкольников через 

театральную деятельность на 20%. 

4. Повышение уровня профессиональных компетенций по 

направлению развитие творческих способностей дошкольников 

через театральную деятельность на 20%. 

5. Создана РППС по театральной деятельности в ДОУ по принципу 

мотивирующей образовательной среды в оформлении коридора и 

групп. 

14 Срок реализации проекта, 

перечень этапов 

реализации проекта 

Наименование этапа реализации 

проекта и его описание 

Дата 

начала 

Датаокончания 

1. Подготовительный 02.12.2024  17.02.2025 

2. Основной 17.02.2025 31.03.2026 

3. Заключительный 01.04.2026  11.05.2026 

15 Бюджет проекта - 

16 Взаимосвязь с другими 

проектами и 

направлениями развития 

Национальный проект «Всей семьёй» Федеральный проект «Успех 

каждого ребёнка» 

Муниципальный проект «Поддержка семей, имеющих детей» 

17 Основныерискиреализаци

ипроекта 

1. Изменение кадрового состава (оперативное развитие 

профессиональной компетентности педагога через КПК, участие в 

методических объединениях города Омска, изучение опыта работы 

педагогов ДОУ). 

2. Недостаточная мотивация педагогов (создание системы моральных 

и материальных стимулов для сохранения в детском саду лучших 

педагогов, а также для пополнения ДОУ новым поколением 

воспитателей). 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 



«____»______________________________ 
                                   (дата)



 

План мероприятий проекта 

«Организация театральной деятельности в детском саду как средство развития творческих способностей дошкольников» 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Наименованиемероприятияпроекта 

Датаначалареа

лизации 

мероприятия 

Датаокончанияр

еализациимероп

риятия 

Результатреализациимероприятия ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единицаизмерения 

Плановоез

начение 

I. Подготовительный 

1 Создание рабочей группы по 

реализации проекта (приказ) 

02.12.2024 15.12.2024 Количество 

документов, ед. 

1 Шикун С.П.,     

заведующий 

 

2 

 

 

Организация и проведение мониторинга 

театральной деятельности в ДО, 

анализ информации, полученной в результате 

мониторинга, составление аналитической справки 

16.12.2024 

 

26.01.2025 Количество 

документов, ед. 

         1 Попова С.И,  

старший воспитатель 

 

3 

Подготовка презентации и представление проекта 

для педагогов на педагогическом совете  

27.01.2025 07.02.2025 Охват 

участников, 

% 

 

Не менее 

90 

Попова С.И..,  

старший воспитатель 

 

   4 

Размещение презентации проекта (видеоролик) для 

родителей на сайте  ДОУ, в родительских чатах 

08.02.2025 16.02.2025 Степень готовности 

материалов к дате 

размещения, % 

 

 

100% 

Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

5 

Размещение материалов о реализации проекта на 

сайте ДОУ (ежемесячно до 25 числа) 

Весь период Весь период Степень готовности 

материалов к дате 

размещения, % 

 

100% 

Попова С.И., 

старший воспитатель 

II. Основной 

6 Разработка и проведение семинара-практикума для 

педагогов «Развитие творческих и коммуникативных 

способностей детей по средствам театрализованной 

деятельности» 

17.02.2025 04.03.2025 Охват педагогов,% Не менее 

90 

Попова С.И., 

старший воспитатель 



15 Организация и проведение  театральной недели  в 

ДОУ совместно с родителями. 

03.11.2025 10.01.2026 Охват групп, 

% 

100 Попова С.И., 

старший воспитатель 

16 Разработка и создание  сборникалучших практик по 

проведению театральной недели и размещение его на 

сайте ДОУ  

11.01.2026 01.02.2026 Количество 

документов, ед. 

1 Попова С.И., 

старший воспитатель 

7 Разработка и проведение выставки театральных 

костюмов и декораций 

05.03.2025 27.03.2025 Количество 

представленных 

экспонатов, шт. 

Не менее  

18 

Попова С.И.., 

старший воспитатель 

 

8 

Консультации для педагогов « Сказкотерапия», 

«Инновационнаядеятельность в работе с детьми по 

театрализованной деятельности». 

28.03.2025 18.04.2025 Охват участников, % Не менее 

80 

Верхоробина О.В. 

педагог-психолог 

 

9 

Разработка и проведение конкурса «Театральный 

калейдоскоп» (постановки) 

19.04.2025 21.05.2025 Количество 

театральных 

постановок 

Неменее 

6 

Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

10 

Подготовка и проведение мастер-класса для 

родителей старших и подготовительных 

групп«Театрализованные игры как средство развития 

творческих способностей детей» 

22.05.2025 20.06.2025 Количествоучастнико

в, чел. 

Не менее 

2 от группы 

Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

11 

Разработка и создание сборника театрализованных 

игр для дошкольников 

21.06.2025 08.08.2025 Количество 

разработок,ед 

Не менее  

10 

Тарасова О.А., 

воспитатель, 

12 Разработка и проведение в каждой возрастной группе 

мастер-класса для родителей «Театр ложек своими 

руками» 

09.08.2025 31.08.2025 Охват групп, 

% 

100 Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

13 

Разработка и проведение деловой игры с педагогами 

«Театральный ринг» 

01.09.2025 30.09.2025 Охват участников, % Неменее 

80 

Попова С.И.., 

старший воспитатель 

 

14 

Подготовка и проведение  мастер - класса для  

педагогов  «Играем в театр» 

01.10.2025 31.10.2025 Охват участников, % Не менее  

80 

Попова С.И., 

старший воспитатель 



17 Разработка и проведение педагогического 

совета«Развитие творческих способностей детей 

через театрализованную деятельность».  

02.02.2026 25.02.2026 Степень охвата 

участников,% 

100% Попова С.И., 

старший воспитатель 

18 Организация мониторинга удовлетворенности 

родителей взаимодействием с ДОУ (анкетирование), 

анализ полученных результатов, составление 

аналитической справки 

26.02.2026 31.03.2026 Количество 

документов, ед. 

1 Попова С.И., 

старший воспитатель 

III. Заключительный 

19 Подготовка и представление отчета об итогах 

реализации проекта на заседании педагогического 

совета  

01.04.2026 15.04.2026 Степень готовности 

материалов к дате 

представления, % 

100% Попова С.И., 

старший воспитатель 

20 Разработка презентации отчета об итогах реализации 

проекта, и представление его на общем родительском 

собрании 

16.04.2026 30.04.2026 Охват участников, % Не менее 

80 

Шикун С.П., 

заведующий 

21 Размещение на сайте ДОУ отчета об итогах 

реализации проекта 

30.04.2026 11.05.2026 Степень готовности 

материалов к дате 

размещения, % 

100% Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директора 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 
_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 
____________________________________ 

                                (подпись) 
«____»______________________________ 

                                   (дата



План контрольных событий проекта 

«Организация театральной деятельности в детском саду как средство развития 

творческих способностей дошкольников» 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директор 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ п/п Наименованиеконтрольногособытия 

(мероприятия) 

Дата наступления 

контрольного 

события проекта 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

наступление контрольного 

события 

1 этап 

1 Представление и презентация проекта 

для педагогов на педагогическом 

совете 

07.02.2025 Шикун С.П.,   

заведующий, 

Попова С.И., 

 старший воспитатель 

2 этап 

2 Проведение педагогического совета 

«Развитие творческих способностей 

детей через театрализованную 

деятельность». 

26.02.2026 Шикун С.П.,   

заведующий, 

 Попова С.И., 

старший воспитатель 

3 этап 

3 Представление публичного отчета об 

итогах реализации проекта на 

заседании педагогического совета 

30.04.2026 Шикун С.П.,   

заведующий, 

Попова С.И.,  

старший воспитатель 



Бюджет проекта 

«Организация театральной деятельности в детском саду, как средство развития творческих способностей дошкольников» 

 

 

№ п/п 

 

Наименование этапа 

реализации проекта (в том 

числе мероприятий 

проекта) 

 

Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, рублей 

Всего Источникфинансирования 

N 1 

Источникфинансировани

я N 2 

Источникфинансирован

ия N 3 

Источникфинансирова

ния, n 

       

       

       

       

       

 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 

 



Промежуточный отчет о реализации проекта 

«Организация театральной деятельности в детском саду, как средство развития творческих способностей дошкольников» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта (далее 

– этап) 

Плановый срок реализации этапа 

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя проекта 

     

     

     

II. Информация об исполнении мероприятий проекта 

№ п/п Наименованиемероп

риятияпроекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Результатреализациимероприятия Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта 
Наименование, 

единицаизмерения 

план. факт. 

         

         

         

         



         

         

         

         

         

         

         

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ п/п Наименованиеконтр

ольногособытияпрое

кта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта 

      

      

      

      



IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

№ п/п  Всего, в томчисле Источникфинансиро

вания N 1 

Источникфинансир

ования N 2 

Источникфинансиро

вания N 3 

Источникфинансирова

ния, n 

 Плановыйобъемфина

нсирования, руб. 

     

 Прогнозируемый 

(ожидаемый) 

объемфинансирован

ия, 

     

 руб.      

 Фактическийобъемф

инансирования, руб. 

     

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 



Итоговый отчет о реализации проекта 

«Организация театральной деятельности в детском саду, как средство развития творческих способностей дошкольников» 

 

I. Общаяинформация 

1 Наименованиепроекта  

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

 

4 Цельреализациипроекта  

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

№ п/п Наименованиеэтапа Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должностного лица, ответственного 

за реализацию этапа проекта 

Комментарий 

      

      



      

 

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

№ Наименование Наименование Срокреализации Результатреализациимероприятия Ф.И.О., 

п/п этапа мероприятияпроекта Плановый (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единицаизмере

ния 

Плановый Фактический должностного 

лица, 

ответственного 

за реализацию 

мероприятий 

проекта 

         

         

         

         

         

         

         

         

         



         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 



№ 

п/п 

Наименованиеэтапа Наименованиеконтрольногособытияпро

екта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта 

(дата начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления контрольного 

события проекта(дата 

начала и завершения) 

Ф.И.О., 

должность 

исполнителя 

      

      

      

      

      

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата



Паспортуправленческогопроекта 

«Повышение профессиональной компетентности педагогов посредством 

разработкииреализациииндивидуальныхобразовательныхмаршрутов» 

 

I.Общаяинформация 

1 Наименованиепроек

та 

«Повышение профессиональной компетентности педагогов 

посредством разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов» 

2 Стратегическаяцель

социально- 

экономического 

развития города 

Омска 

Развитие кадровой системы общего образования Омской 

области: переход на эффективные контракты в целях 

стимулированияпрофессиональногоростаруководителей и 

педагогов (Стратегическая цель социально-экономического 

развития Омской области до 2025г. Раздел 6.2.) 

3 Инициаторпроекта Светлана Петровна Шикун, заведующий, 

sad176@mail.ru 

73-41-29. 

4 Кураторпроекта Ермакова Екатерина Александровна, воспитатель 

katrina-rud@mail.ru 

8-983-115-74-62 

 

5 Руководительпроект

а 

Светлана Ивановна Попова, старший воспитатель, 

svetp2017@mail.ru 

8-951-401-83-73. 

 

6 Заместитель 

руководителя 

проекта 

Ольга Алексеевна Тарасова, воспитатель, 

olya-tarasova-2015@mail.ru 

8-950-333-63-59 

 

7 Перечень 

исполнителейпроек

та 

Светлана Петровна Шикун, заведующий, 

sad176@mail.ru73-41-29. 

Светлана Ивановна Попова, старший воспитатель, 

svetp2017@mail.ru  8-951-401-83-73. 

 Ольга Алексеевна Тарасова, воспитатель, 

olya-tarasova-2015@mail.ru8-950-333-63-59. 

 Ермакова Екатерина Александровна, воспитатель, 

katrina-rud@mail.ru8-983-115-74-62. 

8 Координатор 

проекта 

Светлана Петровна Шикун, заведующий, 

sad176@mail.ru 

73-41-29. 

II. Описаниепроекта 

9 Основаниедляиниц

иациипроекта 
Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования (Утвержден приказом Министерства 

mailto:sad176@mail.ru
mailto:katrina-rud@mail.ru
mailto:svetp2017@mail.ru
mailto:olya-tarasova-2015@mail.ru
mailto:sad176@mail.ru
mailto:svetp2017@mail.ru
mailto:olya-tarasova-2015@mail.ru
mailto:katrina-rud@mail.ru
mailto:sad176@mail.ru


  образования и науки Российской Федерации от 17 октября 

2013 г. N 1155); 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Профессиональный стандарт (Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18.10.2013г. № 544н) 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города 

Омска в сфере 

реализациипроекта 

Постановление Администрации города Омска от 10 октября 

2022 № 774-п «Об утверждении муниципальной программы 

города Омска «Развитие образования» (в ред. от 19.01.2024) 

11 Цельреализации

проекта 

Создание условий для повышения профессиональной 

компетентности педагогов посредством разработки и 

реализации индивидуальных образовательных маршрутов. 

12 Задачипроекта 1. Разработать модель индивидуального образовательного 

маршрута профессионального развития педагога. 

2. Разработать и внедрить систему методического 

сопровождения профессионального развития педагогов. 

3. Организовать и провести комплекс мероприятий по 

реализации индивидуальных образовательных маршрутов 

педагогов 

4. Способствовать повышению профессиональной 

компетентности педагогов посредством системы 

методического сопровождения 

 

13 Перечень 

ожидаемых 

результатов 

реализациипроекта 

– Разработана модель индивидуального образовательного 

маршрута профессионального развития педагога. 

– Разработана и внедрена система методического 

сопровождения профессионального развития педагогов. 

– Повышение уровня профессиональных компетенций у 

педагогов не менее, чем на 20% 

 

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этаповреализации 

проекта 

Наименованиеэтапареализации 

проекта и его описание 

Датан

ачала 

Датаок

ончания 

Подготовительный 01.09.2025 13.11.2025 

Основной 16.11.2025 09.10.2026 

Заключительный 12.10.2026 18.12.2026 

15 Бюджетпроекта - 

16 Взаимосвязь с 

другимипроектами 

и направлениями 

развития 

Муниципальная проектная лаборатория города Омска как 

ресурспрофессиональногороста,развитияизакрепленияв 

профессии молодых педагогов. 



17 Основныерискиреа

лизациипроекта 

1. Отсутствие заинтересованности, недостаточная 

готовность и формальное отношениепедагогических 

работников к реализации проекта. (Моральное и 

материальное стимулирование педагогов) 

2. Недостаточный уровень профессиональной 

компетентностипедагогов образовательной организации. 

(Курсы повышения квалификации педагогов) 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Планмероприятийпроекта 

 

«Повышение профессиональнойкомпетентностипедагогов посредствомразработкииреализациииндивидуальныхобразовательных 

маршрутов» 

 

 

 

№ п/п 

 

 

Наименованиемероприятияпроекта 

Датаначала

реализации 

мероприятия 

 

Датаокончанияр

еализациимероп

риятия 

Результатреализации

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителяпроекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единицаизмерен

ия 

Плановое

значение 

 
1 этап. Подготовительный 

 

1 
Организациятворческойгруппыпореализации 

проекта (приказ) 
01.09.2025 14.09.2025 

Количествод

окументов,ед. 
1 

ШикунС.П. ,          

заведующий 

 

2 

 

 

Организация и проведение мониторинга 

(самообследования) профессиональных 

компетенций педагогов учреждения, 

(анкетирование), анализ информации, 

полученной в результате мониторинга. 

Составление аналитической справки  

 

 

15.09.2025 

 

 

15.10.2025 

 

Количество 

документов, ед.. 

 

 

1 

 

Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

 

3 

Подготовка презентации и представление 

проекта на совещании педагогического 

коллектива 

16.10.2025 05.11.2025 
 

Степень 

охвата 

участников,%

. 

 

 

100 

Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

4 

Созданиестраницыпроектанасайте  

учреждения, размещение проекта 

 

06.11.2025 

 

 

13.11.2025 

 

Степень 

готовности 

материала,% 

 

100 

Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

5 
Размещениеинформацииоходереализации 

проекта (ежемесячно, до 30 числа) 

Весь период Весь период Степень 

готовности,% 
100 

Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 IIэтап. Основной 



6 Разработка и проведение консультации для 

педагогов «Индивидуальный маршрут 

педагога, в соответствии с критериями 

профессионального стандарта в условиях 

реализации ФГОС ДО» 

16.11.2025 30.11.2025 Охват 

участников, % 

 

Не менее 80 Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

 

7 

Подготовка каталога внешних ресурсов 

профессионального развития (курсов 

повышения квалификации, вебинаров, 

конференций и пр.) по направлениям 

профессиональногоразвитиявсоответствиис 

выявленными дефицитами и размещение на 

сайте 

 

 

01.12.2025 

 

 

30.01.2026 

 

 

Степень 

готовности 

материала, % 

 

 

100 

 

Тарасова О.А.,           

воспитатель 

 

 

 

8 

Разработка и представление модели 

индивидуальногообразовательногомаршрута 

профессионального развития педагога, 

разработка положения об ИОМ. 

 

31.01.2026 

 

 

02.03.2026 

 

 

Степень 

готовности 

материала, % 

 

 

 

100 

 

Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

 

9 

Разработка и проведение семинара-практикума 

для педагогов “Проектирование 

индивидуального образовательного маршрута 

профессионального роста педагога”. 

 

 

 

03.03.2026 

 

 

31.03.2026 

 

Охват 

участников, % 

 

 

Неменее80 

 

Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

10 

 

Разработкаиндивидуальныхобразовательных 

маршрутов педагогами 

 

01.04.2026 

 

30.04.2026 

Количество 

участников, чел. 

 

 

Неменее 2 
Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

11 

Организация и проведение презентации и 

индивидуальныхобразовательныхмаршрутов 

профессионального развития педагогов. 

04.05.2026 31.05.2026 Охват 

участников, % 

 

Неменее 80 
Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

12 Разработкаипредставление сборника 

методических рекомендаций по диагностике 

профессиональных дефицитов.  

 

01.06.2026 20.07.2026 Количество 

рекомендаций, 

ед. 

Не менее 10 Ермакова Е.А.,    

воспитатель 



13 Организацияипроведение семинара для 

педагогов:«Трудностиреализациииндивидуальны

х образовательных маршрутов и пути их 

устранения» 

21.07.2026 14.08.2026 Охват 

участников, % 

Неменее80 Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

14 Разработка и проведение круглого стола «Моё 

педагогическоеоткрытие» 15.08.2026 08.09.2026 Охват 

участников, % 

Неменее 80 Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

15 Подготовкаипроведениебренд-сессии«Итоги 

реализации индивидуальных образовательных 

маршрутов». 

09.09.2026 09.10.2026 
Степень 

охвата 

участников,% 

100 Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 IIIэтап.Заключительный 

16 Проведениемониторингапрофессиональных 

компетенций педагогов (аналитическая справка). 10.10.2026 06.11.2026 Количество 

документов,ед. 

1 Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

17 Презентацияитоговреализациипроектана 

педагогическом совете 07.11.2026 27.11.2026 
Степень 

охватаучастнико

в,%. 

100 Шикун С.П., 

    заведующий 

18 Подготовкаиразмещениенасайтеучреждения 

отчета о реализации проекта 28.11.026 18.12.2026 Степень 

готовности,% 

100     Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директора 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 
_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 
____________________________________ 

                                (подпись) 
«____»______________________________ 

                                   (дата) 



Планконтрольныхсобытийпроекта 

«Повышениепрофессиональнойкомпетентностипедагоговпосредствомразработкии 

реализации индивидуальных образовательных маршрутов» 

 

№ 

п/п 

Наименованиеконтрольного

события (мероприятия) 

Дата наступления 

контрольного 

события проекта 

Ф.И.О., должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

наступлениеконтрольного события 

 

1 Презентацияпроектанасовещании 

педагогического коллектива 

13.11.2025 Шикун С.П.,   

заведующий, 

    Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

2 Проведениебренд-сессии 

«Трудности реализации 

индивидуальныхобразовательных 

маршрутов» 

09.10.2026 

Шикун С.П.,   

заведующий, 

    Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

3 Презентация итогов реализации 

проектанапедагогическомсовете 

27.11.2026 Шикун С.П.,   

заведующий, 

    Попова С.И., 

старший воспитатель 

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 
_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 
____________________________________ 

                                (подпись) 
«____»______________________________ 

                                   (дата) 



Бюджет проекта 

«Повышениепрофессиональнойкомпетентностипедагоговпосредствомразработкииреализациииндивидуальных образовательных 

маршрутов» 

 

 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименованиеэтапа 

реализации проекта 

(в том числе 

мероприятийпроекта) 

 

Объемфинансированияэтапареализациипроекта,втомчислемероприятийпроекта,рублей 

Всего Источникфинанс

ированияN 1 

Источникфинанс

ированияN 2 

Источникфинанс

ированияN 3 
Источникфин

ансирования,n 

  - - - - - 

  - - - - - 

  - - - - - 

  - - - - - 

  - - - - - 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директор 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 



Промежуточныйотчетореализациипроекта 

«Повышениепрофессиональнойкомпетентностипедагоговпосредствомразработкииреализациииндивидуальных образовательных 

маршрутов» 

 

 

I.Общаяинформацияореализациипроекта 

Наименованиеэтапа 

реализации проекта 

(далее – этап) 

Плановыйсрокреализацииэтапа(дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый 

срок 

реализацииэтапа(дат

а начала и 

завершения) 

Фактическийсрокреализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., 

должность 

руководителяпроек

та 

     

     

     

II.Информацияобисполнениимероприятийпроекта 

№ 

п/

п 

Наименованиеме

роприятияпроект

а 

Плановыйсрок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

срокреализаци

и мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Результатреализаци

имероприятия 
Ф.И.О.,должност

ь исполнителя 

проекта Наименование, 

единицаизмерени

я 

план. факт. 

         

         

         

         

         



 

         

         

         

         

         

         

III.Информацияобисполнениипланаконтрольныхсобытий проекта 

№ 

п/

п 

Наименованиеко

нтрольногособыт

ияпроекта 

Плановый срок 

наступления 

контрольногособытияпроек

та (дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольногособытияпроекта(дата 

начала и завершения) 

Фактическийсрок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О.,должност

ь исполнителя 

проекта 

      

      

      

IV.Информацияобисполнениибюджета проекта 

№ 

п/

п 

 Всего,втомчисле Источникфинанс

ированияN 1 

Источникфинанс

ированияN 2 

Источникфинанс

ированияN 3 
Источникфин

ансирования,n 

 Плановыйобъем

финансирования, 

руб. 

     



 

 Прогнозируемый 

(ожидаемый) 

объем 

финансирования, 

руб. 

     

 Фактическийобъ

емфинансирован

ия, руб. 

     

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 



III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

Итоговыйотчетореализациипроекта 

«Повышениепрофессиональнойкомпетентностипедагоговпосредствомразработкииреализациииндивидуальных образовательных 

маршрутов» 

 

I. Общаяинформация 

1 Наименованиепроекта  

2 Кураторпроекта(Ф.И.О.,должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность,контактныеданные) 

 

4 Цельреализациипроекта  

5 Фактически достигнут еожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

II.Информацияореализацииэтаповпроекта(далее-этап) 

№ 

п/

п 

Наименованиеэ

тапа 

Плановый срок 

реализацииэтапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактическийсрок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должностного лица, 

ответственногозареализациюэтапа 

проекта 

Комментарий 

      

      

      

 



 

№ 

п/

п 

Наименованиеэт

апа 

Наименованиеме

роприятияпроекта 

Срокреализации Результатреализациимероприятия Ф.И.О., 

должностного 

лица, 

ответственного 

за реализацию 

мероприятий 

проекта 

Плановый 

(датаначалаи 

завершения) 

Фактический 

(датаначала и 

завершения) 

Наименование, 

единицаизмере

ния 

Плановый Фактический 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         



 

IV.Информацияореализациипланаконтрольныхсобытий проекта 

№ Наименование Наименованиеконтрольногособытия Плановыйсрокнаступления Фактическийсрок Ф.И.О., 
п/п этапа проекта контрольногособытияпроекта 

(датаначалаи завершения) 
наступленияконтрольного 

событияпроекта 
должность 

исполнителя 

    (датаначалаизавершения)  

      

      

      

 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата)



Паспорт управленческого проекта 

«Система взаимодействия с родителями, направленная на развитие 

дошкольников» 

I.Общаяинформация 

1 Наименованиепроек

та 

«Система взаимодействия с родителями, направленная на развитие 

дошкольников» 

2 Стратегическая 

цельсоциально- 

экономического 

развитиягорода 

Омска 

Стратегиясоциально-экономическогоразвитияОмскойобласти до 2025 

года, раздел 6.2, Указ губернатора Омской области от 24.06.2013 года 

№ 93; 

Стратегиясоциально-экономическогоразвитиягородаОмскадо 2030 

года, раздел 1.2, Омский городской совет, решение от 19.12.2018 года 

№ 103) Повышение качества образования в образовательных 

организациях города Омска 

3 Инициаторпроекта Светлана Петровна Шикун, заведующий, 

sad176@mail.ru 

73-41-29. 

4 Кураторпроекта Ермакова Екатерина Александровна, воспитатель, katrina-rud@mail.ru 

8-983-115-74-62. 

 

5 Руководительпроект

а 

Светлана Ивановна Попова, 

старший 

воспитатель,svetp2017@mail.ru 

8-951-401-83-73. 

6 Заместительруковод

ителяпроекта 

Ольга Алексеевна Тарасова, воспитатель, 

olya-tarasova-2015@mail.ru 8-950-333-63-59. 

7 Переченьисполните

лейпроекта 

Светлана Петровна Шикун, заведующий, sad176@mail.ru 

73-41-29. 

Светлана Ивановна Попова, старший воспитатель, svetp2017@mail.ru  8-

951-401-83-73. 

 Ольга Алексеевна Тарасова, воспитатель, 

olya-tarasova-2015@mail.ru  8-950-333-63-59. 

 Ермакова Екатерина Александровна,воспитатель,katrina-rud@mail.ru 

8-983-115-74-62. 

8 Координаторпроект

а 

Светлана Петровна Шикун, заведующий, 

sad176@mail.ru 

73-41-29. 

II.Описаниепроекта 

9 Основаниедляиници

ациипроекта 

Приказ № 1155 от 17.10.2013 года «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»; 

Федеральныйзакон"ОбобразованиивРоссийскойФедерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ; 

Национальный проект «Образование»; Национальный 

проект «Всей семьёй» 

Федеральныйпроект«Успехкаждогоребёнка» 

Федеральныйпроект«Патриотическоевоспитание» 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города 

Муниципальная программа города Омска «Развитие образования» от 

10 октября 2022 год № 774-п (в ред. от 22.02.2024) 

mailto:sad176@mail.ru
mailto:katrina-rud@mail.ru
mailto:svetp2017@mail.ru
mailto:olya-tarasova-2015@mail.ru
mailto:sad176@mail.ru
mailto:svetp2017@mail.ru
mailto:olya-tarasova-2015@mail.ru
mailto:katrina-rud@mail.ru
mailto:sad176@mail.ru


Омска в сфере 

реализациипроекта 

11 Цельреализациипро

екта 

Создание системы взаимодействия ДОУ с родителями, направленной 

на развитие дошкольников 

12 Задачипроекта 

 

 

1.Повысить уровень компетентности педагогов по вопросам 

взаимодействия с семьёй. 

2. Разработать и внедрить систему мероприятий, направленных на 

развитие психолого-педагогической компетентности родителей. 

3. Повысить активность и результативность участия детей в конкурсах 

различной направленности 

4. Способствовать активному участию родителей (законных 

представителей) в работе детского сада. 

13 Перечень 

ожидаемых 

результатов 

реализациипроекта 

1. Рост числа педагогов, использующих в практике современные 

педагогические технологии в работе с родителями (не менее 80% 

от общего числа педагогов). 

2. Увеличение доли родителей, принимающих участие в совместных 

мероприятиях (с 30 до 70%). 

3. Увеличено количества детей - участников и призеров творческих и 

интеллектуальных конкурсов (не менее 20 участников, не менее 3 

призеров). 

 4. Повышение уровня удовлетворенности родителей процессом 

взаимодействия с ДОУ (не менее 96 %). 

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этаповреализации 

проекта 

Наименованиеэтапареализации проекта 

и его описание 

Дата 

начала 

Датаокончани

я 

1. Подготовительный 19.10.2026 01.02.2027 

2. Основной 01.02.2027 31.12.2027 

3. Заключительный 10.01.2028 29.02.2028 

15 Бюджетпроекта  

16 Взаимосвязь с 

другимипроектами 

и направлениями 

развития 

Национальный проект «Всей семьёй» 

Федеральныйпроект«Успехкаждогоребёнка» 

Муниципальныйпроект«Поддержкасемей,имеющихдетей» 

17 Основныерискиреал

изациипроекта 

Недостаточнаястепеньмотивацииуродителейк взаимодействию с ДОУ 

(активизация педагогического взаимодействия посредством 

грамотного методического обоснования проекта: организация 

презентаций, рекламы). 

 Высокаястепеньзанятостиродителей(эффективнаяработав 

родительском чате). 

Изменение кадрового состава (оперативное развитие 

профессиональной компетентности педагога через КПК, 

участиевметодическихобъединенияхгородаОмска,изучение опыта 

работы педагогов ДОУ). 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директора 

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 
_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 
____________________________________ 

                                (подпись) 
«____»______________________________ 

                                   (дата) 



 

План мероприятий проекта 

«Система взаимодействия с родителями, направленная на развитие дошкольников» 

 

 

№ п/п 

 

 

Наименованиемероприятияпроекта 

Датаначала

реализации 

мероприятия 

 

Датаокончанияр

еализациимероп

риятия 

Результатреализации

мероприятия 

ФИО, должность 

исполнителяпроекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единицаизмерен

ия 

Плановое

значение 

I. Подготовительный 

1 
Создание рабочей группы по реализации 

проекта (приказ) 
19.10.2026 02.11.2026 

Количество 

документов,ед. 
1 

ШикунС.П.. 

заведующий 

 

2 

Организация и проведение мониторинга 

мотивационной готовности родителей к 

взаимодействию с ДОУ (анкетирование) 

03.11.2026 02.12.2026 
Степень     

 охвата 

участников,%. 

 

Неменее75 
Попова С.И., 

старшийвоспитатель 

 

3 

Анализ информации, полученной в результате 

мониторинга, составление аналитической 

справки 

03.12.2026 11.01.2026 Количество 

документов,ед. 

 

1 
Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

4 

Подготовка презентации и представление 

проекта для педагогов на совещании 

педагогических работников 

12.01.2026 31.01.2026 
Степень                    

  охвата 

участников,%. 

 

Неменее 80 
Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

 

5 

 

Размещение на страничке сайта ДОУ для 

родителей презентации проекта (видеоролик), 

ссылки проекта в родительских чатах 

 

11.01.2027 
 

31.01.2027 

Степень 

готовности 

материалов к 

дате 

размещения,% 

 

 

100 

 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

6 
Размещениематериаловореализацииплановна 

сайте ДОУ (ежемесячно до 25 числа) 

 

Весь период 
 

Весь период 

Степень 

готовности 

материаловкдат

е размещения, 

% 

 

100 
Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

II. Основной 

 



7 
Разработкаипроведениесеминара-практикума 

для педагогов «Традиционные и 

инновационныеформыработысродителями" 

01.02.2027 20.02.2027 
Охват 

участников, % 

Неменее80 
Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

8 

Подготовка и проведение тренинга для 

педагогов «Эффективное взаимодействие 

педагогов с родителями» 

 

21.02.2027 
 

18.03.2027 Охват 

участников, % 

 

Неменее80 
Верхоробина О.В.,                    

педагог-психолог 

 

9 

Организация и проведение конкурса детско- 

родительского творчества «Космическая 

лаборатория» (рисунки, фото, поделки) 

 

 

19.03.2027 
 

11.04.2027 Количество 

участников,чел. 

 

Неменее 

2 от группы 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

10 Организация и проведение виртуальной 

выставки лучшие работы «Космическая 

лаборатория» 

12.04.2027 18.04.2027 
Степень 

готовности,% 

 

100 

 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

11 

Разработка и проведение Дня семьи в ДОУ в 

каждой возрастной группе по теме «Играем в 

сказку вместе» 

19.04.2027 20.05.2027 Охват групп, 

% 

 

100 

 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

12 Подготовка и размещение  на сайте 

фоторепортажа «Играем в сказку вместе» 
21.05.2027 31.05.2027 Степень 

готовности,% 

 

100 

 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

13 

Подготовка и проведение мастер-класса для 

родителей «Участие в спортивных и 

тематических праздниках ДОУ» 

01.06.2027 21.06.2027 Количествоуч

астников,чел. 

Неменее 

2 отгруппы 

 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

14 

Разработкаипроведениекруглогостоладля 

родителей с элементами тренинга 

«Мойребёнок- особенный» 

 

22.06.2027 
 

15.07.2027 

 

Количествоуч

астников,чел. 

 

Неменее 

2 отгруппы 

Верхоробина О.В., 

педагог-психолог 

15 
Организацияи проведение семейногоконкурса 

«Алло,мыищемталанты» 

 

16.07.2027 30.08.2027 Охват 

участников, % 
Неменее50 

Суовина 

Е.А.музыкальный 

руководитель 

16 
Подготовка и размещение  на сайте 

фоторепортажа «Итоги конкурса 

«Алло,мыищемталанты» 

31.08.2027 08.09.2027 Степень 

готовности,% 
100 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

17 

Организация и проведение педагогического 

часа «Использование ИКТ в работе с 

родителями» 

09.09.2027 28.09.2027 Охват 

участников, % 

 

Неменее 80 
Тарасова О.А.,  

воспитатель 



 

18 

Разработка и проведениевкаждойвозрастной 

группекруглого стола для родителей 
"Путешествие в мир взаимопонимания" 

29.09.2027 25.10.2027 Охват групп,   

% 

 

100 
Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

19 
Разработка и проведение Дня открытых дверей 

в ДОУ «Корабль детства»  
26.10.2027 30.11.2027 Количество 

участников,чел 

Неменее 

4 от группы 
Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

 

 

20 

Организация мониторинга удовлетворенности 

родителей взаимодействием с ДОУ 

(анкетирование), анализ полученных 

результатов, составление аналитической 

справки 

 

01.12.2027 
 

31.12.2027 

 

Количество 

документов,ед. 

 

 

1 

 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

III. Заключительный 

 

21 

Подготовка и представление отчета об итогах 

реализации проекта на заседании 

педагогического совета  

10.01.2028 24.01.2028 
Степень 

готовности 

материаловкдат

е 

представления,

% 

 

100% 
Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

 

22 

Разработка презентации отчета об итогах 

реализации проекта, и представление его на 

общем родительском собрании 

25.01.2028 14.02.2028 Количество 

родителей,чел. 

 

Неменее80 
Шикун С.П.., 

заведующий 

 

 

23 

 

РазмещениенасайтеДОУотчетаобитогахреализац

ии проекта 

 

15.02.2028 
 

29.02.2028 

Степень 

готовности 

материалов к 

дате 

размещения,% 

 

 

100% 

 

Попова С.И.., 

старшийвоспитатель 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 



 

Планконтрольныхсобытий проекта 

«Система взаимодействия с родителями, направленная на развитие дошкольников» 

 

№ п/п Наименованиеконтрольного

события(мероприятия) 

Датанаступления 

контрольного события 

проекта 

Ф.И.О.,должностьисполни

теляпроекта, 

ответственного за 

наступление контрольного 

события 

1 этап 

1 Представлениеипрезентацияпро

ектадля педагогов на совещании 

педагогических работников 

31.12.2026 
Шикун С.П.,  

заведующий, 

Попова С.И., 

старший воспитатель 

 
2 этап 

2 ПроведениеДняоткрытыхдверей

вДОУ 

«Корабль детства» 

30.11.2027 
Шикун С.П., 

заведующий, 

Попова С.И., 
старшийвоспитатель 

3 этап 

3 Представление публичного 

отчета обитогах реализации 

проекта на заседании 

педагогического совета 

25.01.2028 
Шикун С.П., 

заведующий, 

Попова С.И., 

старшийвосп

итатель 

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 



Бюджетпроекта 

«Повышениекачестваобразованиядошкольниковчерезорганизациюсотрудничествасродителями» 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименованиеэтапа 

реализации проекта 

(в том числе 

мероприятийпроекта) 

 

Объемфинансированияэтапареализациипроекта,втомчислемероприятийпроекта,рублей 

Всего Источникфинанс

ированияN 1 

Источникфинанс

ированияN 2 

Источникфинанс

ированияN 3 
Источникфин

ансирования, 

       

       

       

       

       

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 

СОГЛАСОВАНО 
И.о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 
_________Н.М. Бабич _____________ 

                                (Ф.И.О.) 
____________________________________ 

                                (подпись) 
«____»______________________________ 

                                   (дата) 



Промежуточныйотчетореализациипроекта 

«Повышениекачестваобразованиядошкольниковчерезорганизациюсотрудничествасродителями» 

 

I.Общаяинформацияореализациипроекта 

Наименованиеэтапа 

реализации проекта 

(далее – этап) 

Плановыйсрокреализацииэтапа(дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемыйсро

к  

реализацииэтапа(дат

а начала и 

завершения) 

Фактическийсрокреализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., 

должность 

руководителяпроек

та 

     

     

     

II.Информацияобисполнениимероприятийпроекта 

№ 

п/

п 

Наименованиеме

роприятияпроект

а 

Плановыйсрок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

срокреализаци

и мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Результатреализациимеро

приятия 
Ф.И.О.,должност

ь исполнителя 

проекта Наименование, 

единицаизмерения 

план. факт. 

         

         

         

         

         



         

         

         

         

         

         

III.Информацияобисполнениипланаконтрольныхсобытий проекта 

№ 

п/

п 

Наименованиеко

нтрольногособыт

ияпроекта 

Плановый срок 

наступления 

контрольногособытияпроек

та (дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольногособытияпроекта(дата 

начала и завершения) 

Фактическийсрок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., 

должность 

исполнителя 

проекта 

      

      

      

      

IV.Информацияобисполнениибюджета проекта 

№ 

п/

п 

 Всего,втомчисле Источникфинанс

ированияN 1 

Источникфинанс

ированияN 2 

Источникфинанс

ированияN 3 
Источникфин

ансирования,n 

 Плановыйобъем

финансирования, 

руб. 

     



 Прогнозируемый 

(ожидаемый) 

объемфинансиро

вания, 

     

 руб.      

 Фактическийобъ

емфинансирован

ия, руб. 

     

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                                   (дата) 



Итоговыйотчетореализациипроекта 

«Повышениекачестваобразованиядошкольниковчерезорганизациюсотрудничествасродителями» 

 

I. Общаяинформация 

1 Наименованиепроекта  

2 Кураторпроекта(Ф.И.О.,должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность,контактныеданные) 

 

4 Цельреализациипроекта  

5 Фактическидостигнутыеожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

II.Информацияореализацииэтаповпроекта(далее-этап) 

№ 

п/

п 

Наименованиеэ

тапа 

Плановый срок 

реализацииэтапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактическийсрок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должностного лица, 

ответственногозареализациюэтапа 

проекта 

Комментарий 

      

      

      

 

III.Информацияореализациипланамероприятийпроекта 

№ Наименование Наименование Срокреализации Результатреализациимероприятия Ф.И.О., 



п/п этапа мероприятияпроекта Плановый 

(датаначалаи 

завершения) 

Фактический 

(датаначалаи 

завершения) 

Наименование, 

единицаизмере

ния 

Плановый Фактический должностного 

лица, 

ответственного 

за реализацию 

мероприятий 

проекта 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         



         

         

         

         

         

IV.Информацияореализациипланаконтрольныхсобытий проекта 

№ п/п Наименование

этапа 

Наименованиеконтрольногособытия

проекта 

Плановый срок 

наступления 

контрольногособытияпроек

та (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступленияконтрольного 

события проекта 
(датаначалаи завершения) 

Ф.И.О., 

должно

сть 

исполн

ителя 

      

      

      

      

________________________________  / _____С. П. Шикун_________________ 
Подпись руководителя образовательной организации             ФИО руководителя образовательной организации 
СОГЛАСОВАНО 

И.о. директора 
БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

_________Н.М. Бабич _____________ 
                                (Ф.И.О.) 

____________________________________ 
                                (подпись) 

«____»______________________________ 
                          (дата) 
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